Конфиденциально! Только для служебного пользования                                                           

Предлагаем Вам ясно и полно ответить на вопросы анкеты. Прочтите внимательно вопрос, 

обдумайте все  варианты на него и напишите наиболее правильный. Напоминаем Вам 

о необходимости предоставления достоверной информации и наличия ответа на каждый вопрос

АНКЕТА КАНДИДАТА

1. Ф.И.О. ________________________________________________________ 

2. Дата рождения ________________________  Полных лет ____________ 

3. Национальность __________________________  Вес ________________ 

4. Рост _________________________________ 

5. Семейное положение __________________ 

	1
	Никогда не состоял (а) в барке
	2
	Замужем, женат
	3
	Разведен (а)
	4
	Вдова (ец)
	5
	Гражданский брак


Образование

6. Какое образование Вы имеете в настоящее время

	1
	Высшее
	5
	Профессиональное

	2
	Незаконченное высшее
	6
	Среднеспециальное

	3
	Среднетехническое
	7
	Среднее

	4
	Незаконченное среднетехническое
	8
	Неполное среднее


	7. Базовое образование:

	Дата поступления
	Дата окончания
	Полное название учебного заведения
	Специальность, квалификация

	
	
	
	

	
	
	
	

	Дополнительное образование (курсы, стажировки и др.):

	Название
	Год окончания
	Длительность обучения

	
	
	

	
	
	

	
	
	


8. Учитесь ли вы в настоящее время?  да____ нет ___ Если Вы ответили «да», то где _____________ __________________________________________________________________ очное _____заочное_____

Факультет: ________________________________________________________ курс ________________

9. Владеете ли Вы иностранным языком?   Да _____ Нет _____

Если вы ответили «да», то заполните нижеследующую таблицу

	Язык
	Степень владения
	Специальная терминология

	
	свободно
	хорошо
	плохо
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


О работе

10. Перечислите наиболее интересующие Вас должности и сферы деятельности

	п/п
	№1 Предпочтительная должность

№№2,3 Возможные должности
	Оплата труда
	Виды товаров и услуг, с которыми хотелось бы работать:

	
	
	Минимальный уровень з/п
	Желаемый 
уровень з/п
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Дополнительные требования:


	11. Какие мотивы побудили Вас указать в п.№10 именно эти должности и претендовать на данные работы?

	1
	Творческий характер работы
	5
	Хорошие условия труда

	2
	Возможность что-то изменить в жизни людей
	6
	Надежда на изменения в своей жизни

	3
	Желание проявить свои организаторские способности
	7
	Смогу быстро решить Свои проблемы

	4
	Надежда на возможность служебного роста
	8
	В моем положении- рад(а) любой работе

	Другой вариант
	


	12. Почему вы считаете себя достойным занять эту должность? В чем Ваши преимущества перед 

	другими кандидатами?
	

	


	Ваши сильные стороны
	Ваши слабые стороны

	1.
	1.

	2.
	2.

	3.
	3.


	13. Причины поиска новой работы
	

	


14. Был ли безработным?  Да ___________ Нет ___________

Сколько раз Вы оказывались в положении безработного? ___________

15. Работаете ли Вы в настоящий момент? Да _________ нет ________

	Если вы ответили «да», то напишите занимаемую должность и оплату труда
	

	


16. Общий стаж работы _____________

17. Трудовая деятельность (последние три места работы, начиная с последнего)
	Место работы
	
	
	

	Дата приема на работу
	
	
	

	Занимаемая должность
	
	
	

	Должностные обязанности
	
	
	

	Величина оплаты труда
	
	
	

	Дата увольнения
	
	
	

	Причина увольнения
	
	
	


18. Каким образом Вы получали работу в этих организациях

	1.
	По знакомству с руководителем фирмы
	5.
	По объявлению, в результате собеседования

	2.
	По знакомству с работниками фирмы
	6.
	Как победитель конкурсного отбора

	3.
	По рекомендации бывшего руководителя
	7.
	По приглашению с нового места работы

	4.
	По рекомендации знакомых и бывших сослуживцев
	8.
	Сам(а) предложил(а) свои услуги


19. Что явилось для Вас самым значительным достижением в трудовой деятельности?

	На последнем месте работы
	

	На предпоследнем месте работы
	

	
	


20. С каким чувством Вы ходите на работу?

	1.
	С радостью, моя работа доставляет мне удовольствие
	4.
	Без удовольствия абсолютно, только так я могу зарабатывать на жизнь

	2.
	Ни радости, ни удовольствия я не испытываю, раз надо значит надо
	5.
	Как на каторгу. Работа это средство выживания

	3.
	Когда как, но это, прежде всего мое материальное благополучие
	6.
	Затрудняюсь ответить. Просто невозможно не работать


	21. Сколько времени Вам потребуется для начала работы на новом месте?
	

	

	22. Сколько времени потребуется Вам для адаптации на новом рабочем месте? 
	

	

	23. Сколько дней в неделю Вы имеете возможность работать?
	


24. Наиболее приемлемый для Вас график работы? с ________ до _________
	25. Укажите, какая работа Вас не устроит?
	

	


26. Какая форма занятости для Вас является более предпочтительной? 

	1.
	Постоянная работа
	
	5.
	Разъездная
	

	2.
	Временная
	
	6.
	Неполный рабочий день
	

	3.
	Сезонная
	
	7.
	Нормированный рабочий день
	

	4.
	Вахтовая
	
	8.
	Свободный график
	


27. Как часто Вы готовы ездить в командировки?

	1.
	Чаще 1 недели в месяц
	4.
	Редко (раз в год)

	2.
	1 неделя в месяц
	5.
	Не имею желания

	3.
	Иногда (раз в 3-4 месяца)
	6.
	Не имею возможностей


	28 Ваше отношение к дополнительным нагрузкам ?
	

	Сверхурочные
	

	Работа на дому
	


29. В какой области деятельности Вы могли проявить себя наиболее полно?

	1.
	Финансы
	
	6.
	Реклама
	

	2.
	Продажи
	
	7.
	Делопроизводство
	

	3.
	Бухгалтерия
	
	8.
	Юриспруденция
	

	4.
	Программирование
	
	9.
	Другое……………..
	

	5.
	Маркетинг
	
	10.
	Другое………………..
	


	30. Как Вы считаете сколько получают лица аналогичного возраста, опыта, квалификации в 

	вашем регионе?
	


	31. Есть ли обстоятельства, мешающие Вам выполнять какие-либо виды работ
	ДА 
	
	НЕТ
	

	ЕСЛИ Вы ответили «Да», то какие это обстоятельства?
	


32. Определите значимость, для Вас следующих факторов при выборе работы от 1 до 10 (где 10-максимальное значение) При этом избегайте двух одинаковых оценок. 

	1.
	Стабильность, надежность
	
	6.
	Карьера
	

	2.
	Самостоятельность и ответственность
	
	7.
	Высокая заработная плата
	

	3.
	Интенсивный характер работы
	
	8.
	Работа в команде
	

	4.
	Сложность поставленных задач
	
	9.
	Приобретение нового опыта и знаний
	

	5.
	Интересная работа
	
	10.
	Престиж компании
	


	33. Вы любите работать быстро, и часто ли Вам не терпится поскорее закончить дело?
	

	

	34. В работе в отношениях с коллегами, не боитесь ли Вы соперничества и конкуренции?
	

	

	35. Когда Вы вечером приходите домой, думаете ли о том, что было сегодня на работе?
	

	


Самооценка профессиональных и личностных качеств

	36. Что может препятствовать наиболее полному раскрытию Ваших способностей и возможностей, 

	самоотдаче на работе?
	


37. Как Вы оцениваете свою жизненную карьеру:

	1.
	На сегодня я достиг(ла) большего, чем мог(ла) рассчитывать
	3.
	Сегодня я достиг(ла) меньшего, на что я мог(ла) рассчитывать

	2.
	На сегодня я достиг(ла) всего того, на что я мог(ла) рассчитывать
	4.
	Затрудняюсь ответить


	38. Имеете ли вы желание учиться для повышения профессионального уровня или смены сферы 

	деятельности?
	

	39. Имеются ли у Вас затруднения в отношениях с людьми?
	ДА
	
	НЕТ
	

	Если Вы ответили «да», то в чем выражаются затруднения и почему?
	

	

	40. Можете ли Вы влиять на мышление и поведение других людей? Как Вы этого добиваетесь?
	

	

	41. Ваш темперамент : флегматик, меланхолик, холерик, сангвиник (нужное подчеркнуть)


42. Как чаще вы проводите свободное время?

	1
	Дома у телевизора
	
	6
	Занимаюсь с детьми
	

	2
	Читаю
	
	7
	Хожу в гости и/или принимаю гостей
	

	3
	Хожу в театр, выставки, концерты
	
	8
	Что-нибудь мастерю, шью, вяжу и пр.
	

	4
	С семьей на природе
	
	9
	Хожу в церковь
	

	5
	Занимаюсь спортом
	
	10
	Другое
	


	43.  Считаете ли Вы себя обучаемым (способным к обучению) человеком?
	

	44. Обладаете ли Вы честолюбием, желанием быть первым?
	

	45. Вы принимаете решения быстро или осторожничаете, долго раздумываете о последствиях?

	

	46. Трудно ли Вам оставлять работу, привычных коллег, организацию, руководителя?
	

	

	47. Как бы Вы охарактеризовали себя? Укажите пять прилагательных наиболее точно Вас 

	характеризующих
	

	

	


	48. Кем Вы видите себя через пять лет?
	

	49. Оценивая свою общую квалификацию для занятия предполагаемой должности, что, по 

	Вашему мнению, более всего нуждается в совершенстве и развитии?
	

	50. Мое желание работать объясняется тем, что
	

	

	

	51. Оцените уровень своей профессиональной  квалификации? (нужное подчеркнуть)

	Высокий
	Более высокий, чем низкий
	Более низкий, чем высокий
	Низкий
	Затрудняюсь ответить

	
	

	52. Охарактеризуйте наличие и степень выраженности следующих личностных качеств

	Варианты ответов:
	++
	ярко выражено

	
	+
	присуще

	
	-
	слабо выражено

	
	--
	очень слабо выражено


	1
	Искренность
	
	11
	Самоконтроль
	

	2
	Коммуникабельность
	
	12
	Интуиция
	

	3
	Решительность
	
	13
	Ответственность
	

	4
	Способность к лидерству
	
	14
	Любознательность
	

	5
	Дисциплинированность
	
	15
	Настойчивость
	

	6
	Экономическое чутье
	
	16
	Терпимость
	

	7
	Воля
	
	17
	Самообразование
	

	8
	Способность к выполнению рутинной работы
	
	18
	Внимательность
	

	9
	Педантичность
	
	19
	Память
	

	10
	Аналитический склад ума
	
	20
	Богатство воображения
	





Здесь будет наклеена ваша фотография 











